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Depuis le déebut des années 2010, de

nouvelles formes d’organisation ont emer-

gé dans ce contexte. Plusieurs modeles

tels que les clusters et les réseaux de va-

leur coexistent avec des systemes plus

récents tels que les écosystemes d’af-

faires et les plates-formes. Les plate- CIRST

formes existent depuis de nombreuses

années, mais c'est I'ensemble des tech-

niques et outils de traitement de I'informa-

tion qui ont facilité profondément leur ac-

ces, leur fonctionnement, et modifie leurs cirst@ugam.ca
mécanismes de création de valeur et leur
modéele d’affaires qui s’appuie notamment
sur les données. Les plateformes
(notamment technologiques), sources
d’accélération et d’innovation, sont égale-

ment étroitement liées aux écosystémes C I Rg‘h Sl sl
et la technologie

d’affaires.

cirst.ugam.ca



